UCHWALA NR 59(,.2023

ZARZADU POWIATU ZIELONOGORSKIEGO
zdnia /IC  maja 2023r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora jednostki
oswiatowej prowadzonej przez Powiat Zielonogorski.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r., poz. 528) oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2021 r. poz. 1428) uchwala sie , co nastepuje :

§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku, ul. Patacowa 1, 66-003 Zabor.
2. TresC ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Zielonogdrskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta - p. Krzysztof Romankiewicz-
Wicestarosta - p. Tadeusz Pajgk

Cztonek Zarzadu - p. Mirostaw Andrasiak




Zatgcznik .

do Uchwaly Nr $%0.2023
Zarzadu Powiatu Zielonogdrskiego
zdnia 2L maja 2023 r.

ZARZAD POWIATU ZIELONOGORSKIEGO
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku,
ul. Patacowa 1, 66-003 Zabor

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdéra spetnia nastepujace

wymagania:

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spetnia wymagania
okreSlone w przepisach rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca  stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko  kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449),
zwanego dalej rozporzadzeniem, a mianowicie:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placdwce, do ktérej aplikuje na
stanowisko dyrektora lub kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole lub placdwce wchodzacej w sktad zespotu, w ktdrej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli s3 najwyzsze (w przypadku aplikowania na
stanowisko dyrektora zespotu szkét lub placéwek);

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
lub,

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r., poz.
1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo




0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023r. poz. 742) oraz nie toczy sig
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie 0 przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289, z pdzn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego
po$wiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999
r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Nie jest nauczycielem i spetnia wymagania okreslone w § 6 rozporzadzenia.

3. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, o ktérym mowa w § 12
rozporzadzenia i spetnia wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé
nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoty/ zespotu szkét lub placédwki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa
w punkcie 2: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw
potwierdzajagcych  posiadanie  wymaganego  wyksztatcenia (w  tym
przygotowania pedagogicznego), w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu




zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkdcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz. 289, z pdzn.
zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2023 r. poz. 742),

15) odwiadczenie, Zze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych,

16) oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.




Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs” z nazwg i siedzibg placowki, ktdrej konkurs dotyczy,
w terminie do dnia 9 czerwca 2023r. na adres: Starostwo Powiatowe
w Zielonej Goérze, ul. Podgdrna 5 , 65 — 057 Zielona Gdra. Wszelkich dodatkowych
informacji mozna uzyska¢ pod wyzej wymienionym adresem w Wydziale Edukacii
i Sportu lub numerem telefonu 68 45 27 510 lub 68 45 27 580.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Zielonogorskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydat
zostanie powiadomiony indywidualnie.




Uzasadnienie

Zgodnie z postanowieniem art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub
placdwki wytania sie w drodze konkursu. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty lub
placowki ogtasza organ prowadzacy szkote lub placéwke — w tym wypadku
Zarzad Powiatu Zielonogdrskiego - zgodnie z art. 63, w zwigzku z art. 29 ustawy
Prawo oSwiatowe. Wobec powyzszego zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwaty.




